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แนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติราชการและโครงการ  

ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

********************** 
1. แผนปฏิบัติราชการภายใต้ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
(PP&P Excellence) 

๑.1 เป้าหมาย ประชาชนทุกกลุ่มวัยมีสุขภาพที่ดี มีความรอบรู้ด้านสุขภาพ สามารถจัดการสุขภาพ 
ของตนเองได้อย่างเหมาะสม และอยู่ในสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยการมีส่วนร่วมจาก 
ทุกภาคส่วน 

1.2 แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัด  
ที ่ แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัด 2569 
1 โครงการพัฒนาและสร้าง

ศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย 
1) อัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคน 
2) ร้อยละของเด็ก อายุ 0 - 5 ปี มีพัฒนาการสมวัย 
3) ร้อยละของชุมชนมีการดำเนินการจัดการสุขภาพที่เหมาะสมกับประชาชน 

2 โครงการพัฒนาความรอบรู้
ด้านสุขภาพของประชากร 

4) อัตราความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชนไทย อายุ 15 ปี ขึ้นไป 
5) ระดับความรอบรู้สุขภาพของประชาชน เรื่องโรคอุบัติใหม่และ 
โรคอุบัติซ้ำเพ่ิมข้ึน* (ร้อยละต่อปี) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 
(Proxy: ร้อยละของประชากรกลุ่มเป้าหมายที่มีความรอบรู้สุขภาพในการ
ป้องกันควบคุมโรคไข้หวัดนกระดับพอเพียงขึ้นไป) 

3 โครงการควบคุมโรคและ
ภัยสุขภาพ 

6) ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน และ/
หรือความดันโลหิตสูง 
6.1) ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน 
6.2) ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคความดันโลหิตสูง 
7) อัตราการเสียชีวิตและบาดเจ็บจากอุบัติเหตุทางถนนในกลุ่มเด็กและ
เยาวชน (ช่วงวัย 1-18 ปี) ลดลง 
8) ร้อยละความครอบคลุมของวัคซีนป้องกันหัด-คางทูม-หัดเยอรมัน เข็มที่ 2 
(MMR2) ในเด็ก อายุต่ำกว่า 3 ปี 

4 โครงการบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อม 

9) ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN 
& CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานขึ้นไป และระดับท้าทาย) 
9.1) ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ 
GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานขึ้นไป) 
9.2) ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ 
GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับท้าทาย) 
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  1.3 แนวทางการพัฒนา 
๑) สนับสนุนและสร้างความตระหนักรู้ในการสร้างเสริมสุขภาพ เฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและ

ภัยสุขภาพที่เหมาะสมตามช่วงวัย ตลอดจนการคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ  เพ่ือให้คนไทยทุกช่วงวัยมีสุขภาพ
แข็งแรง และลดอัตราการเจ็บป่วยโรคเรื้อรัง 

2) พัฒนาระบบงานสร้างเสริมความรู้ด้านสุขภาพ (Health literacy)  พัฒนาระบบและกลไก 
การสื่อสารสุขภาพ โดยการเพ่ิมช่องทางและพัฒนากระบวนการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
เหมาะสมกับพฤติกรรมการใช้สื่อ การเข้าถึงข้อมูลอย่างสะดวกรวดเร็วทันต่อเหตุการณ์ที่กระทบต่อสุขภาพ 
ของประชาชนและสังคม เพ่ือให้ประชาชนมีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ สามารถจัดการสุขภาพของตนเอง 
และครอบครัวได้อย่างเหมาะสม 

3) พัฒนาศักยภาพของบุคลากรสาธารณสุขและประสานความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายอย่างบูรณาการ
ทั้งภาครัฐและเอกชน ในการส่งเสริมสุขภาพ เฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ตลอดจนการคุ้มครอง
ผู้บริโภคด้านสุขภาพ เพ่ือให้ประชาชนทุกมีสุขภาพดี 

4) สนับสนุนการบริหารจัดการขยะและสิ่งแวดล้อมในสถานบริการสาธารณสุข สังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขแบบบูรณาการ รวมทั้งพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในการบริการจัดการสิ่งแวดล้อม 
ในสถานบริการสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ เช่น ระบบบำบัดน้ำเสีย เป็นต้น 
 
2. แผนปฏิบัติราชการภายใต้ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) 

2.1 เป้าหมาย ประชาชนได้รับบริการสุขภาพที่มีคุณภาพ ประสิทธิภาพ ทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้ำของ
ผู้รับบริการ รวมทั้งมีระบบส่งต่อที่มีประสิทธิภาพ ไร้รอยต่อ เพ่ือให้ประชาชนสามารถเข้าถึงบริการได้อย่างเท่าเทียม 

2.2 แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัด 
ที ่ แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัด 2569 
5 โครงการพัฒนาระบบการแพทย์

ปฐมภูมิ 
10) จำนวนหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ
ที่ผ่านเกณฑ์คุณภาพมาตรฐานตาม พ.ร.บ.ระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
พ.ศ.2562 

6 โครงการพัฒนาระบบบริการ
สุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 

11) อัตราตายของผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง (Stroke; I60 - I64) 

7 โครงการพัฒนาระบบบริการ
โรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่ และ 
โรคอุบัติซ้ำ 

12) อัตราความสำเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ 
 11.1) อัตราความสำเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ 
 11.2) อัตราความครอบคลุมการขึ้นทะเบียนของผู้ป่วยวัณโรค 
รายใหม่ และกลับเป็นซ้ำ 

8 โครงการพัฒนาระบบบริการ
สุขภาพ สาขาทารกแรกเกิด 

13) อัตราตายทารกแรกเกิดอายุน้อยกว่าหรือเท่ากับ 28 วัน 

9 โครงการพัฒนาระบบบริการ
การแพทย์แผนไทยและการแพทย์
ทางเลือก 

14) ร้อยละของประชาชนที่มารับบริการในระดับปฐมภูมิได้รับ 
การรักษาด้วยการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
15) ร้อยละของผู้ป่วยที่ได้รับการวินิจฉัยโรค Common Diseases 
and Symptoms มีการสั่งจ่ายยาสมุนไพร 
  

10 โครงการพัฒนาระบบบริการ 16) อัตราการฆ่าตัวตายสำเร็จ 
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ที ่ แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัด 2569 
สุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช 16.1) ร้อยละของผู้พยายามฆ่าตัวตายเข้าถึงบริการที่มีประสิทธิภาพ 

17) ร้อยละของผู้ป่วยโรคจิตเวชยาเสพติดก่อความรุนแรง (SMI-V) 
ในเขตสุขภาพเข้าถึงบริการได้รับการดูแลต่อเนื่องและไม่ก่อความ
รุนแรงซ้ำ 
17.1) ร้อยละการเข้าถึงบริการผู้ป่วยโรคจิตเวชและสารเสพติดที่มี
ความเสี่ยงสูงต่อการก่อความรุนแรง (SMI-V) 

11 โครงการพัฒนาระบบบริการ
สุขภาพ 5 สาขาหลัก 

18) อัตราตายผู้ป่วยติดเชื้อในกระแสเลือดแบบรุนแรงชนิด 
community-acquired 

12 โครงการพัฒนาระบบบริการ
สุขภาพ สาขาโรคหัวใจ 

19) อัตราตายของผู้ป่วยโรคกล้ามเนื้อหัวใจตายเฉียบพลันชนิด 
STEMI 

13 โครงการพัฒนาระบบบริการ
สุขภาพสาขาโรคไต 

20) ร้อยละผู้ป่วยไตเรื้อรัง stage 5 รายใหม่ ลดลงจาก
ปีงบประมาณก่อนหน้า 

14 โครงการพัฒนาระบบบริการ
สุขภาพ สาขาปลูกถ่ายอวัยวะ 

21) อัตราส่วนของจำนวนผู้บริจาคอวัยวะสมองตายที่ได้รับการ
ผ่าตัดนำอวัยวะออก ต่อจำนวนผู้ป่วยเสียชีวิตในโรงพยาบาล 
(โรงพยาบาล A, S, M1) 

15 โครงการพัฒนาระบบบริการ
สุขภาพ สาขามะเร็ง 

22) ร้อยละผู้ป่วยมะเร็งได้รับการรักษาภายในระยะเวลาที่กำหนด 
22.1) ร้อยละของผู้ป่วยมะเร็งได้รับการรักษาด้วยการผ่าตัดภายใน
ระยะเวลา 4 สัปดาห์ 
22.2) ร้อยละของผู้ป่วยมะเร็งได้รับการรักษาด้วยเคมีบำบัดภายใน
ระยะเวลา 6 สัปดาห์ 
22.3) ร้อยละของผู้ป่วยมะเร็งได้รับการรักษาด้วยรังสีรักษาภายใน
ระยะเวลา 6 สัปดาห์ 

16 โครงการพัฒนาระบบบริการ
บำบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด 

23) ร้อยละของผู้ป่วยยาเสพติดเข้าสู่กระบวนการบำบัดรักษา ได้รับ
การดูแลอย่างมีคุณภาพต่อเนื่องจนถึงการติดตาม (เฉพาะระบบ
สมัครใจ) (Retention Rate) 

17 โครงการพัฒนาระบบบริการ
การแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและ
ระบบการส่งต่อ 

24) ร้อยละของผู้ป่วยวิกฤตเข้าถึงบริการการแพทย์ฉุกเฉิน 

18 โครงการพระราชดำริ โครงการ
เฉลิมพระเกียรติ และโครงการพื้นที่
เฉพาะ 

25) ร้อยละผู้ป่วยในพระบรมราชานุเคราะห์ และพระราชานุ
เคราะห์ ได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพ 

 
2.3 แนวทางการพัฒนา 

1) พัฒนาหน่วยบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขทุกระดับให้มี ศักยภาพ และเพ่ิม
ประสิทธิภาพงานบริการให้มีความรวดเร็วและทันสมัย รวมทั้งพัฒนาระบบบริการตามแผนพัฒนาบริการสุขภาพ 
(Service Plan) ที่ครอบคลุมทุกระบบ ในการให้บริการทุกพ้ืนที่ 
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2) พัฒนาหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ ให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
ตาม พ.ร.บ.ระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ.2562 

3) พัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุก เฉินและการส่ งต่อที่ เชื่อมโยงกันอย่ างเป็นระบบ  
มีประสิทธิภาพ ครอบคลุม ทั่วถึง  

4) พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขให้สอดคล้องกับความต้องการของประชาชน ในพ้ืนที่พิเศษ  
เน้นการทํางานเชิงรุก และให้มีความพร้อมในการรองรับภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพทุกรูปแบบ  

๕) ส่งเสริมการพัฒนาและการใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการแพทย์ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  
ในการให้บริการดา้นสุขภาพ และยกระดับมาตรฐานการให้บริการทางการแพทย์เทียบเท่าระดับสากล 

6) พัฒนาศูนย์กลางการบริการทางการแพทย์และสุขภาพ (Medical and wellness Hub)  
ครบวงจร และยกระดับการแพทย์แผนไทยและสมุนไพรสู่อุตสาหกรรมการแพทย์  

7) พัฒนาสถานพยาบาล/สถานฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ป่วยยาเสพติดให้เพียงพอและมีคุณภาพ พัฒนา
ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ในการตรวจวิเคราะห์สารเสพติดและการรายงานผลที่ ตอบสนองต่อสถานการณ์
ต่างๆ อย่างทันเหตุการณ์ สร้างความร่วมมือและความเข้าใจจากทุกภาคส่วน ทั้งภาครัฐ ท้องถิ่น ชุมชน และ
ครอบครัวในการป้องกัน เฝ้าระวัง บําบัดแก้ไข และฟ้ืนฟูดูแลผู้ใช้ยาเสพติด แบบองค์รวมทั้ง กาย จิตใจ สังคม  
โดยชุมชนเป็นศูนย์กลาง (Community Based Treatment and Care) 

 
3. แผนปฏิบัติราชการภายใต้ยุทธศาสตร์ด้านบุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence) 

3.1 เป้าหมาย กำลังคนด้านสุขภาพที่เพียงพอและมีคุณภาพ มีการกระจายที่เหมาะสมอย่างเป็นธรรมและ
ทั่วถึง รวเพ่ือประชาชนได้รับบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขจากบุคลากรที่มีประสิทธิภาพ 

3.2 แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัด 
ที ่ แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัด 2569 

19 โครงการบริหารจัดการ
กำลังคนด้านสุขภาพ 

26) ร้อยละของเขตสุขภาพที่มีการบริหารจัดการกำลังคนเพ่ือรองรับระบบ
บริการที่มีประสิทธิภาพ 
 26.1) สัดส่วนการกระจายแพทย์ในโรงพยาบาลชุมชนสังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
3.3 แนวทางการพัฒนา 

๑) ผลิตและพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุขให้เพียงพอได้มาตรฐานสากล  
มีทักษะด้านการแพทย์/สุขภาพ และทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ สามารถรองรับเทคโนโลยีที่ทันสมัยได้ อย่างมี
ประสิทธิภาพ มีความชํานาญ และมีมาตรฐานเป็นที่ยอมรับในระดับสากล 

๒) บริหารจัดการกําลังคนด้านสุขภาพให้มีประสิทธิภาพ โดยการกระจายอำนาจในการบริหาร
กําลังคนให้ในระดับเขตสุขภาพ 

๓) ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิต พัฒนา และธํารงรักษากําลังคนด้านสุขภาพ พัฒนาความร่วมมือ
และสร้างเครือข่ายระหว่างหน่วยงานและภาคีภาครัฐ 

๔) ท้องถิ่นและเอกชน ในการผลิตและพัฒนากําลังคนด้านสุขภาพที่เหมาะสมกับสถานการณ์ 
ปัญหาสุขภาพในปัจจุบันและสาธารณสุข 

๕) พัฒนาระบบฐานข้อมูลผู้เชี่ยวชาญและฐานข้อมูลบุคลากรด้านการแพทย์ 
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4. แผนปฏิบัติราชการภายใต้ยุทธศาสตร์ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) 
4.1 เป้าหมาย การบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และตรวจสอบได้ ประชาชนมีหลักประกัน

สุขภาพทั่วถึง เป็นธรรม 
4.2 แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัด 

ที ่ แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัด 2569 
20 โครงการยกระดับความ

มั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ 
27) ร้อยละของหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานความม่ันคงปลอดภัยไซ
เบอร์ระดับสูง 

21 โครงการประเมินคุณธรรม
ความโปร่งใส  

28) ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน ITA** 
28.1) ร้อยละของส่วนราชการและหน่วยงานสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่าน
เกณฑ์การตรวจสอบและประเมินผลระบบการควบคุมภายใน และหน่วยงาน 
ในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขได้รับการเสริมสร้างศักยภาพ 
การป้องกันการทุจริตเชิงรุก 

22 โครงการพัฒนาองค์กร
คุณภาพ 

29) ร้อยละของโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีคุณภาพผ่านการ
รับรองตามมาตรฐาน 
29.1) ร้อยละของโรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทั่วไปสังกัดสำนักงานปลัด 
กระทรวงสาธารณสุข มีคุณภาพผ่านการรับรองตามมาตรฐาน 
29.2) ร้อยละของโรงพยาบาลสังกัดกรมการแพทย์ กรมควบคุมโรค  
และกรมสุขภาพจิตมีคุณภาพผ่านการรับรองตามมาตรฐาน 
29.3) ร้อยละของโรงพยาบาลชุมชนมีคุณภาพผ่านการรับรองตามมาตรฐาน 

23 โครงการพัฒนาคุณภาพ
การตรวจทาง
ห้องปฏิบัติการอย่าง
สมเหตุสมผล 

30) ร้อยละของโรงพยาบาลในเขตสุขภาพผ่านเกณฑ์พัฒนาโรงพยาบาลที่มี
การตรวจทางห้องปฏิบัติการทางการแพทย์อย่างสมเหตุผล (RLU hospital) 
ตามท่ีกำหนด 

24 โครงการลดความเหลื่อม
ล้ำของกองทุน 
หลักประกันสุขภาพ 

31) ความแตกต่างการใช้สิทธิ เมื่อไปใช้บริการผู้ป่วยในของผู้มีสิทธิในระบบ
หลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า (compliance rate)** 
32) ประชาชนสามารถเข้าถึงสิทธิในระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า 
(UHC)* 

25 โครงการบริหารจัดการ
ด้านการเงินการคลัง 

33) ร้อยละของจำนวนหน่วยบริการที่ผ่านเกณฑ์การประเมินประสิทธิภาพ  
Total Performance Score (TPS) 

 
4.3 แนวทางการพัฒนา 

๑) พัฒนาและปรับปรุงการบริหารระบบหลักประกันสุขภาพแห่งชาติที่ประชาชน เข้าถึงได้ด้วย
ความมั่นใจ เสริมสร้างความเท่าเทียมกันในระหว่างกองทุนประกันสุขภาพภาครัฐ รวมทั้งดําเนินการ ส่งเสริม
ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างให้ทุกภาคส่วนมีความเป็นเจ้าของและมีส่วนร่วมในระบบหลักประกันสุขภาพ ผู้ให้บริการ
และผู้รับบริการโดยการเคารพในสิทธิและศักดิ์ศรีซึ่งกันและกัน 

๒) บริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นอย่างต่อเนื่อง  
๓) สร้างความร่วมมือการพัฒนาระบบบริการภายใต้ชุดสิทธิประโยชน์ของ ๓ กองทุน  
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๔) พัฒนาระบบหลักประกันสุขภาพและเพ่ิมการเข้าถึงบริการทางการแพทย์และสาธารณสุข
สําหรับบุคคลที่มีปัญหาสถานะและสิทธิ และกลุ่มเปราะบาง 

๕) พัฒนาระบบสารสนเทศด้านการเงินการคลังและหลักประกันสุขภาพ  
๖) พัฒนาและจัดการระบบข้อมูลเชิงประจักษ์และองค์ความรู้ต่างๆ มาใช้ประกอบการในการ

ตัดสินใจเชิงนโยบาย 
๗) พัฒนางานวิชาการ วิจัยและนวัตกรรมด้านสุขภาพ นํานวัตกรรม และเทคโนโลยีด้านสุขภาพที่

ทันสมัยมาใช้เพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพของระบบบริการสุขภาพ เช่น การแพทย์ แม่นยํา ๓ D Printing การใช้ 
AI ในการวินิจฉัยและรักษาโรค เป็นต้น และประสานความร่วมมือในการพัฒนา นวัตกรรมสุขภาพระหว่าง
หน่วยงานทั้งในและต่างประเทศ ตลอดจนพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลด้านสุขภาพ ที่สอดคล้องและตอบสนอง 
กับการพัฒนาของประเทศ สามารถเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนข้อมูลได้อย่างไร้รอยต่อ เพ่ือให้ ประชาชนเข้าถึงบริการ  
ได้อย่างรวดเร็ว โปร่งใส คุ้มค่า และเกิดประโยชน์สูงสุด 

8) พัฒนาและปรับปรุง กฎหมาย ระเบียบ และแนวทางปฏิบัติด้านการแพทย์และสาธารณสุขให้มี
ประสิทธิภาพและเป็นสากล 

 
5. แผนปฏิบัติราชการภายใต้ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจสุขภาพ (Health-Related Economy Excellence) 

5.1 เป้าหมาย พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรในระบบสุขภาพและสร้างความยั่งยืน
ให้กับระบบสุขภาพของประเทศ 

5.2 แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัด 
ที ่ แผนงาน/โครงการ ตัวช้ีวัด 2569 

26 โครงการพัฒนาการ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
และการแพทย์ 

34) อัตราการเพ่ิมขึ้นของจำนวนสถานประกอบการด้านการท่องเที่ยว 
เชิงสุขภาพที่ได้รับมาตรฐานตามท่ีกำหนด 
35) ร้อยละท่ีเพ่ิมของกลุ่มอุตสาหกรรมการแพทย์และการท่องเที่ยว 
เชิงสุขภาพมีศักยภาพในการแข่งขัน ในระบบเศรษฐกิจสุขภาพ  
(Proxy : ร้อยละของสถานพยาบาล สถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
ผู้ประกอบการในระบบบริการสุขภาพ กลุ่มเป้าหมายมีศักยภาพในการ
แข่งขันด้านอุตสาหกรรมบริการทางการแพทย์การส่งเสริมสุขภาพ และการ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ) 

27 โครงการคุม้ครองผู้บริโภค
ด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและ
บริการสุขภาพ 

36) จำนวนผลิตภัณฑ์สุขภาพที่ได้รับการพัฒนาให้มีศักยภาพในการส่งออก 

5.3 แนวทางการพัฒนา 
๑) พัฒนาและยกระดับสถานประกอบการด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพให้มีคณุภาพมาตรฐาน 
2) พัฒนาศักยภาพและเตรียมความพร้อมผู้ประกอบการให้พัฒนาผลิตภัณฑ์สุขภาพนวัตกรรม 

และมีความพร้อมในการรองรับกฎระเบียบใหม่และส่งเสริมการส่งออก 
 



หน่วยงาน ส่ง Action Plan 

ผังแสดงขั้นตอนการเสนอแผนปฏิบัติราชการ แผนเชิงนโยบาย/ยุทธศาสตร์ หน่วยงานระดับอ าเภอ 
ปีงบประมาณ 2569

กง.พัฒนายุทธศาตร์ฯ 
ตรวจสอบ ลงนามผ่าน 
(มุมล่างขวาทุกหน้า)

ผ่าน

นพ.สสจ.ศก.
พิจารณาลงนามอนุมัติ

น าส่ง งานเลขาฯ

กง.ยุทธศาสตร์ฯ แจ้งหน่วยงาน
รับแผนปฏิบัติราชการที่อนุมัติแล้ว

หน่วยงาน
รับแผนปฏิบัติราชการที่อนุมัติแล้ว

ไม่ผ่าน 
ส่งกลับแก้ไข

**หมายเหตุ 
1. หน่วยงานที่จะเสนอแผนปฏิบัติราชการต้องแนบส าเนาแผนรับจ่ายเงินบ ารุงที่ได้รับอนุมัติแล้ว (หน้าที่มีชื่อโครงการ)
2. หากมีการปรับเปล่ียนรายละเอียดของแผนปฏิบัติราชการท่ีได้รับการอนุมัติแล้ว ให้เสนอขออนุมัติปรับแผนปฏิบัติราชการ
(ตามแบบฟอร์มที่ก าหนด) จากนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ เพื่อปรับเปลี่ยนข้อมูลดังกล่าว 
3. กรณีแผนงานประจ า ให้ด าเนินการจัดส่งส าเนาแผนงานประจ า ท่ีได้รับอนุมัติแล้วให้ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ 
 ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ spd.ssko@gmail.com 

1. Action plan แผนเชิงนโยบาย/ยุทธศาสตร์
2. ตรวจสอบความครบถ้วนของเอกสารตาม
แบบฟอร์มที่ก าหนด

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน จุดควบคุมความเสี่ยง ระยะเวลา

1 วัน

1. ตรวจสอบความครบถ้วนของเอกสารตาม
แบบฟอร์มที่ก าหนด
2. ตรวจสอบความถูกต้องของการเชื่อมโยงแผนงาน/
โครงการกับนโยบาย/ยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง
3. ตรวจสอบจ านวนเงิน
4. ตรวจสอบความถูกต้องของแผนงาน/โครงการ

3-4 วัน

เสนอนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดเพื่อลงนาม 1 วัน

ประสานหน่วยงานรับแฟ้มคืน

1-3 วัน

1 วัน



โครงการ 

อบรม / ประชุมเชิง/อบรมเชิง/จัดงาน/กิจกรรมรณรงค์ 

วัตถุประสงค์ :เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนด ดำเนินการ 
                  แล้วเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนด 
ชือ่ผู้รับผิดชอบ                        ขั้นตอนการปฏิบัติงาน                จุดควบคุมความเสี่ยง           ระยะเวลา 
                                                                                        ๑.อำนาจ ผอ.(ประชุม)                               ๑ วัน  
                                                                                                                     ๒.อำนาจสสจ.(อบรม/ประชุมเชิง)                                 
                                        
              
 
                                                                                                                    ๑. ตรวจสอบชื่อโครงการ                               ๑ วัน       
                                           แกไ้ข                                                                   ๒. ตรวจสอบจำนวนเงินตามแผน     
                                                                                                                    ๓. ตรวจกลุ่มเป้าหมายและจำนวน                                                                             
                                                                                                                    4.ตรวจระยะเวลา(เดือนปัจจุบัน) 
             5.ตรวจวิธกีารดำเนินงานให้สอดคลอ้ง 
                  กับงบประมาณ 
             6. ตรวจสอบกำหนดการ 
 
                                                                                                                    ๑.ตรวจสอบชื่อโครงการ                       
                                            แก้ไข                                                                  2.ตรวจสอบเงินบำรุงหรือเงินงบประมาณ          2-3 วัน 
                                                    ๓.ตรวจสอบโครงการงบประมาณ 
             ๔. ตรวจสอบแผนปฏิบัติราชการ 
                                                                                                                   
                                                                                 ถูกต้อง 
 
                                                                                                                    ๑.ตรวจสอบชื่อโครงการ                            
                                           ๒.ตรวจสอบจำนวนเงินตามแผน                    ๑-๒  วัน 
   แก้ไข          ๓.ตรวจกลุ่มเป้าหมายและจำนวน 
             ๔.ตรวจระยะเวลา (เดือนปจัจุบัน) 
                                                                                                                    ๕.ตรวจวิธกีารดำเนินงานให้สอดคล้อง 
                                                                                                                       กบังบประมาณ 
                                                                                                                    ๖.ตรวจสอบกำหนดการ 
                                                                                    ถูกตอ้ง 
               
                                               
         
        
                                       ๑.นำเอกสารส่งงานธุรการ สสจ.ศก  
                                                                                                                       เพื่อลงทะเบียนรับ                                                  
             ๒.แนบแผนเงินบำรุง/แผนปฏิบัติการ 
             ๓.แนบหนังสือจัดสรร 
             ๔.แนบใบรับรองการตรวจโครงการจากระบบ 
                (กรณีเงินงบประมาณ) 

สสอ./รพช./รพศ./
รพท. 

1. คัดกรองโครงการ 

สสอ./รพช./รพศ./
รพท. 

๒.ตรวจสอบโครงการ พรอ้มลงลายมือชือ่
รับรอง 

จัดส่งในระบบจัดส่งแผนงานออนไลน์ 

กลุ่มงานยุทธศาสตร์
สาธารณสุข 

๓.จัดส่งโครงการในระบบฯ 
กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 

งานตรวจสอบและ
ควบคุมภายใน 

 

๔.งานตรวจสอบและควบคุมภายใน 

กลุ่มงานยุทธศาสตร์
สาธารณสุข 
  

๕.แจ้งกลับผ่านระบบจัดส่ง
แผนงานออนไลน ์

สสอ./รพช./รพศ./ 
รพท. ๖.จัดพิมพ์เอกสารส่งกลุ่มงาน

ยุทธศาสตร์สาธารณสุข 



 
 
                                                                                                                        ๑.ตรวจสอบความครบถ้วนเอกสาร             2-3 วัน 
                 ๒.ลงนามในเอกสาร 
                
 
 
 
 
                                                                                                                         ๑.ตรวจสอบชื่อโครงการ                         ๑ วัน 
                                                                                                                         ๒.ตรวจสอบจำนวนเงินตามแผน 
                                                                                                                         ๓.ตรวจกลุ่มเป้าหมายและจำนวน 
                  ๔.ตรวจระยะเวลา (เดือนปจัจุบนั) 
                                                                                                                         ๕.ตรวจวิธกีารดำเนินงานให้สอดคล้อง 
                                                                                                                            กบังบประมาณ 
                        ๖.ตรวจสอบกำหนดการ 
 
                                                                                                                        ๑.เสนอนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด           ๑-๒ วัน 
                                                                                                                           เพื่อลงนาม 
 
 
 
 
 

                                                                                                                ๑.ประสาน สสอ./รพช./รพศ./รพท.           1 วัน 
                                                                        รับแฟ้มคืน 

                                                                                                                               
 
 
                                                                                                                                   
                                                                                                                                                    รวมระยะ เวลา     14 วัน 

กลุ่มงานยุทธศาสตร์                          
สาธารณสุข 

 

๗.ลงทะเบียนรับเอกสาร 
ตรวจสอบยอดตรงกับเอกสาร 

๘.ตรวจสอบความครบถว้น 
ของเอกสาร ลงลายมอืชื่อ 

เสนอลงนาม 

๙.ลงนาม 

๑๐.แจ้งหน่วยงานรับแฟ้มคืน 

งานตรวจสอบและ
ควบคุมภายใน 

 

นายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัด 

 

กลุ่มงานยุทธศาสตร์                          
สาธารณสุข 
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